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Bando per la partecipazione al progetto Programma Erasmus+ CALL2024
 Cod. Progetto: 2024-1-IT02-KA121-ADU-000218481

[bookmark: _heading=h.gjdgxs]ALLEGATO 1 BIS SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE
Nome ____________________________Cognome____________________________

	TABELLAVALUTAZIONE
	
	

	CRITERIDI SELEZIONE
	CRITERIDI VALUTAZIONE
	MODALITÀ	DI VALUTAZIONE
	PUNTEGGIO
	PUNTEGGIO A CURA DEL CANDIDATO
	PUNTEGGIO A CURA DELL’UFFICIO

	Titoli di studio
(Da valutare alla luce del curriculum vitae)
	Votazione riportata al termine del corso di laurea magistrale/specialistica o  diploma per gli ATA, qualora non in possesso di laurea
	LAUREA
Da 75 a100
da100 a110
110 e lode
DIPLOMA V.O.
	5
8
10
	
	

	
	
	 Da 42 a 54
 Da 55 a 58
 Da 58 a 60/60 
DIPLOMA N.O.
 Da 70 a 90
 Da 91 a 100
100 e lode
	5
8
10
  5
8
10
	
	

	
	Certificazione informatica
	Si valutano fino a 2 titoli
	Punti 2,5 per titolo
	
	

	
	Certificazione linguistica
	Si valutano fino a 2 titoli
	Punti 2,5 per titolo
	
	

	Esperienza professionale
(Da valutare alla luce del curriculum vitae)
	Incarichi organizzativi ricoperti negli ultimi 5 anni scolastici (staff di presidenza,animatore digitale, funzioni strumentali,amministratore di sistema responsabile Ufficio tecnico, Referente PNRR/PON,Referente Di dipartimento,commissione orario,formatore per certificazioni linguistiche, coordinatore corso serale, coordinatore di classe serale)
	Si valutano fino a 3 incarichi per ogni anno scolastico: lo stesso
incarico svolto	in
	Punti 2 per incarico
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Anni di servizio e in ruolo, continuativi, in qualità di docente dell’IPSIA “CORRIDONI”
	Si valuta fino a 5 anni
	Punti 2 per anno di servizio prestato nella sede MCRI010008 
  Punti 3 per anno di servizio prestato nelle sedi  MCRI01050N - "FILIPPO CORRIDONI" MCRI01051P - (corsi serali)
	
	

	
	Anni di servizio e in ruolo, continuativi in qualità di personale ATA dell’IPSIA “CORRIDONI”
	Si valuta fino a 5 anni
	Punti 2 per anno di servizio prestato nella sede MCRI010008 
  Punti 3 per anno di servizio prestato nelle sedi  MCRI01050N - "FILIPPO CORRIDONI" MCRI01051P - 
(corsi serali)
	
	



Ulteriori informazioni possono essere desunte dal CV in formato europeo allegato alla presente
domanda.

_l_ sottoscritt_, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 45/2000 per le
ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, DICHIARA sotto la propria responsabilità di essere
in possesso dei requisiti professionali di ammissione e dei titoli specificati nella presente domanda.
Dichiara inoltre di accettare integralmente ed incondizionatamente le condizioni riportate nel
bando di selezione.



 FIRMA
,  __/__/____                                                                                                    _____________________
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